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Retningslinjer for pædagogiske team  

• Man deltager i et af skolens tre pædagogiske team  

• Der vælges mødeleder og referent 

• Fra skoleårets start fastlægges 6 årlige trivselsmøder og 6 årlige praktiske møder. 

Derudover er der på skolen 5 årlige personalemøder med MED-status.  

• De pædagogiske team samarbejder om og er ansvarlige for  

o Elevernes trivsel og deltagelse i fællesskabet 

o Samarbejdet med ledelsen om elevrådet 

o Elevernes generelle læringsparathed 

o Feedback og feedforward på enkeltelevers faglige og trivselsmæssige 

udvikling 

o Forældresamarbejdet – herunder udgivelse af uge- og elevplaner 

o Tilrettelæggelse af samtaler og møder med forældrene 

o Tilrettelæggelsen af den til teamet tilknyttede uu-tid 

• Endvidere er de pædagogiske team ansvarlige for det praktisk 

planlægningsmæssige og koordinerende arbejde omkring skemaændringer, 

aktiviteter mv. 

• Teamene varetager arbejdet med tværgående aktiviteter og emner, herunder 

o Udviklingsprojekter 

o Samarbejde lokalt og internationalt 

o It-kundskaber 

o Sundhedsprojekter 

o Lejrskoler  

o Valgfag 

o Færdselslære 

o Sundheds- og seksualundervisning og familiekundskab 

o Uddannelse og job 

o Samarbejde med eksterne parter – åben skole 


