Dagsorden

Skolebestyrelsesmgde 23. september kl. 19.00
Fremmgde: HP, Christina, ML, VH, Martin, William, SZM,

Annemette, LN, Mia, Lars
DAGSORDEN

Afbud: Rasmus, Dennis

1. Orienteringer
e  personalenyt
e budget og besparelseskatalog
e ftrivselstilsyn ved fagsekretariatet (bilag 1)
e konfirmationsforberedelse
e opsamling pa diverse henvendelser om "uro i byen"
e inspirationsmateriale fra KL (SZM)
e dialogmgde mellem skolebestyrelser og politikere den 27. oktober

e KL undersggelse om anvendelse af vikarer, brugen af U- og uddannede

2. Trivselsgruppen
Der er foretaget nyvalg blandt eleverne.
Martin er valgt som den gennemg8ende figur. Det vil g§ p8 skift mellem gruppens
medlemmer, hvem der ellers kommer som repreaesentant til mgderne i skolebest.

3. Skolebestyrelsens arbejde
e Rasmus Arnbak indtreeder i stedet for Cherie

e  Skolebestyrelsens &rsberetning (Mia og Lars). Udkast? Fremlaegning? (Ny)valg
til naeste ars udgave?

MI giver respons p§ udkastet til 8rsberetningen. Neeste 8rs beretning: Mia og Lars

e Aben skole den 5. november: konkretisering af planer fra sidst (eventuelt en
invitation til Bgrnecenteret direkte fra skolebestyrelsen?). Som bilag 2 er
medsendt den invitation, som vi brugte sidste ar. Den kan maske danne
udgangspunkt for en reformulering.

Skolebestyrelsen inviterer.
Vi bar i et kommende nyhedsbrev skrive, at foreeldre altid er velkomne p& skolen

4. Principper for tilsyn med elever (bilag 3)
Principperne er sggt formuleret, s& de er "sat op" pa samme made som "Principper
for foraedreansvar". Gennemgang og drgftelse - herunder
ikrafttraedelsestidspunkt! Til vedtagelse med eventuelle justeringer.



Nogle foreeldre vil selv bestemme, hvorvidt deres barn skal bruge cykelhjelm eller €j,
andre synes det er dejligt at skolen siger skal!

Retningslinjerne blgdes op med "skoen anbefaler/forventer.." Men at der skal bruges
cykelhjelm i skoletiden. Dvs. 0gs8 til og fra hallen.

Forsgger at f8 udskolingen til at vaere rollemodeller.

Kontaktforaeldreordning

I indskolingsafdelingen er der valgt 6 nye kontaktforaeldre. Hvordan tackler vi det i
de gvrige to afdelinger? Hvad er forventningerne til, hvad kontaktforaeldrenes
opgaver er? Hvis vi skal fra "kagebageri" til "medansvar for elevernes trivsel" - hvad
kraever det s@ af bestyrelsesinitiativer?

Hvordan kan vi inddrage forzeldrene i arbejdet med/drgftelserne af trivsel og
inklusion - fx ud fra bilag 1?

Det vil formentlig veere en god ide at have en ret konkret "jobbeskrivelse" for
kontaktforaeldrenes opgaver. Den hidtidige beskrivelse tilbage fra 2007 traenger til en
opdatering - se bilag 4.

Det m8 meget gerne veere handleorienteret.

1 gruppe pr. afdeling.

Pkt. 7 i bilag 4 er et godt udgangspunkt. "trivsel" skal veere kodeordet. Grupperne
skal veere bindeled mellem skolebestyrelsen og foraeldregruppen. Annemette
formulerer et lille "trivselsskriv".

Tilhgrsforhold:

Lars og Annemette: Indskolingen

Britt og Dennis: Mellemtrin

Christina og Mia: Udskolingen

Hgring budget 2016 (bilag 5)

Skolebestyrelsen har mulighed for at afgive hgringssvar inden den 24.9. Sidste
halvdel af materialet er en budgetvejledning. Det er nok de fgrste sider incl. dem der
hedder F1, F2 mv foroven, der har stgrst interesse.

Vi har i 8r en tillogsbevilling, men den folger ikke automatisk med i de neeste &r.
Bilag 6: Med-udvalgets hgringssvar. Der tilfgjes, at skolebestyrelsen er enig heri.

Eventuelt
Opfordring fra Harbogre Skole om, at etablere et samarbejde om skolestrukturen

Kommende mgder

kostpolitik, skolens malsaetning, sorgplan, dialog og aftalestyring, gkonomi og
budget, samtalegrupper skilsmissebgrn, skolelederens arbejdsopgaver,
skolereform/lzeringsreform, Perspekt,

- henvendelse til VLT]

- mikroovn i indskolingen og andre trin.



Link:



