
 Dagsorden  

Skolebestyrelsesmøde 22. januar kl. 19.00 

 DAGSORDEN / 

REFERAT 

Fremmøde: Cherie, Annemette, HP, ML, LN, Jacob, Mike, Britt, 

SZM, Christina, Mia, Lars 

Afbud: Catrine, Dennis, Rasmus 

 

1. Orienteringer 

 regnskab 2014 

 asylansøgere - sidste nyt 

 personale 

 "tilsyn" faglige resultater / nationale test (bilag sendt pr. mail) Bilag 1 

 trivselsundersøgelse Bilag 2 

2. Sorgplan (Stine, Annemette, Mia) 

Arbejdsgruppen fremlægger sine overvejelser. På et senere møde fremlægges den 

nuværende sorgplan til drøftelse - formentlig i tilknytning til arbejdet med 

"forældreansvar". 

Den nuværende sorgplan er OK, der skal blot nogle få justeringer til. Sorg er mange 

ting. Det er et forældreansvar at informere skolen om ting, der sker i børnenes 

nærmeste familie. 

Tages op på næste møde.  

3. Mentorordning  

Mia fortæller kortfattet om erfaringerne fra ungdomsuddannelserne - herunder et par 

gode ideer til brug for vores udskolingselever. 

Ensomhed er et udbredt problem blandt de unge. På Handelsskolen har man 

makkerskabsordning både socialt og fagligt. Mentorer: arbejder med mange 

forskellige problematikker. Bogen: Netværk: Fællesskab i klassen. Kan fås via kursus 

ved Maryfonden.  

4. Ressourcefordelingsmodel for kommende skoleår 

Modellen er sendt i høring med svarfrist den 26.januar. Annemette og Michael 

orienterer om forskellige mødet og tiltag, der har fundet sted siden modellen blev 

sendt i høring den 8.januar. 

Michael gennemgår modellen og redegør for, hvordan perspektiverne ser ud lokalt. 

Modelgennemgangen og diskussion i tilknytning til denne vil sikkert kunne gøre det 

ud for en orientering om timefordelingsplanen, som oprindeligt også var aftalt til 

denne aftens dagsorden. Der vil til mødet foreligge et udkast til høringssvar. Selve 

høringsmaterialet er fremsendt på mail. 

ML gennemgået konsekvenserne af den gamle kontra nye ressourcefordelingsmodel. 

Bilag 3a+b+c 

Lytter politikkerne til et høringssvar? 

Annemetter og ML har været til møde ang. den nye model.  



Skolebestyrelsesformændende har været til møde. De vil måske sende et samlet 

høringssvar.  

Forsalg til høringssvaret: Bilag 3d 

(Det ser med andre ord ud til, at selvom.....) slettes.  

I opgave 7 indflettes et afsnit om, at vi ikke har "tradition" for at få visiteret elever til 

Harboøre/Nr. Nissums specialrækker.  

Sidste side: 

Den forslåede ressourcefordelingsmodel..... afsnittet uddybes.  

Med baggrund i ...... sidste linje: er formentlig sat. 

  

Med ovenstående rettelser: Vedtaget. Bilag C sendes med. Annemette læste 

høringssvaret fra skolebestyrelsesformændende. Der bør være et afsnit om 

konsekvenserne for eleverne. God signalværdi i, at bestyrelsesformændende er gået 

sammen. Svaret sendes til Familie - og Kulturudvalget og Folkebladet. 

Skolebestyrelsen står bag dette høringssvar. Bilag e. 

5. Trivselsgruppen 

Elevskabe - forslag.  

UU-elever vil byde ind med forslag (Udskolingen) 

Madordning: Ønsker: Menuforslag/forbedringer. 

Tages op i klasserne. 

6. årgang skal være valgforordnede ved Skolevalg.  

Forslag om at en årgang som forsøg må tage skolens PCér med hjem.  

Medlemsskab af "Danske skoleelever" blev nedstemt.  

6. Eventuelt 

  

  

  Sager til kommende møder 

Februar: nationale test og trivselsmålinger, skolens målsætning, klasseforældreråd, 

kvalitetsrapport, økonomi og budget, 

Marts: skolelederens arbejdsopgaver, værdiregelsæt og mobning, dialog og 

aftalestyring, samarbejde med lokalsamfundet, forældreansvar (adfærd mv) 

April: ordensregler/sundhedspolitik 

    

Link:   

 


